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I. A hazirend célja, feladata és tartalma

A hazirendben foglalt eldirasok célja, hogy biztositsdk az 6voda torvényes miikodését, a nevelés
és oktatds zavartalan megvalositasat, valamint a gyermekek kozosségi életének megszervezését.

A hézirendben megfogalmazott szabalyok vonatkoznak a gyermekekre, sziileikre, az intézmény
valamennyi dolgozdjara (pl.: dohanyzas), és az 6vodat meglatogato kiilsds személyekre is (pl.:
szerelok, ételszallito).

A hazirend feliilvizsgalata legalabb kétévente sziikségessé valik, még akkor is, ha erre nincs
kozponti, illetve felsdbb rendelkezés. Az ovoda vezetOségének at kell tekintenie az éppen
érvényes szabalyzatot abbdl a szempontbol, hogy megfelel-e a hatalyos jogszabalyi eldirasoknak,
érvényesiilnek-e az eldirasai, eleget tesz-e az intézmény altal kitizott szabalyozasi célnak.

A jogalkoto, a fenntartd altalaban a kozoktatdsi torvény, illetve a hozzd szorosan kapcsolodd
rendeletek jelentésebb modositasa utan rendel el kotelezd hazirend-feliilvizsgalatot, amelynek
célja, hogy az intézményi szabdlyok Osszhangban legyenek a megvaltozott jogszabalyi
kornyezettel.

Torvényi hattér:

Ezen hazirend:

* a Nemzeti Koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény;

* 2012. évi CXXIV. Torvény a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. térvény modositasarol;
* a nevelési-oktatasi intézmények mitkddésérol szold 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet;
*363/2012. (XII. 17.) Korm. Rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol;

+ a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény;

401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok 1j életpalyajarol szolo 2023. évi LII. térvény
végrehajtasarol

2023. évi LIL torvény a pedagogusok 1j €letpalyajarol

* és az intézmény Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatanak rendelkezései alapjan késziilt

A Hazirendet a neveldtestiilet fogadja el az Nkt. 70.§. (2) bek. g) pont alapjan. Ki kell kérni a
Sziiloi Szervezet véleményét a Hazirend elfogadasa elott (Nkt. 25.5), valamint az intézményi
tandcs véleményét [20/2012. (VIII.31.) EMMI r.121.§ (7)] bek. ]. A Hazirend onkormanyzati 6voda
eseten az Nkt. 25. § (4) bekezdése alapjan a fenntarto egyetértésével — az egyhdzi intezmény
esetén a Nkt. 32. § (1) i) pontja szerint - a fenntarto jovahagyasaval valik érvényessé.



A hézirend kotelezd elemei:

a) a gyermek tdvolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozo eléirdsokat!,
b) aszocidlis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak elveit,

c) a téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkoz6 rendelkezéseket,

d) a gyermekek jutalmazasanak elveit és formait,

e) a fegyelmezd intézkedések formait és alkalmazasanak elveit.

Az 6vodaba torténd beiratkozéaskor a sziilének meg kell ismernie a hazirend tartalmat, tovabba
annak érdemi valtozéasa esetén arrdl a sziilot tajékoztatni kell.

I1. Altalanos informaciok

Az 6voda neve: Mesevirag- Gyermekvilag Ovoda

Az 6voda cime: 2000 Szentendre Rézsa u. 9./a.

Telefon, fax:  0626/302-835

Az dvoda e-mail cime: mesevirag@t-online.hu

Weboldal: www.meseviragmaganovoda.hu

Om azonosito: 200013

Az igazgatd neve: Baloghné Kispal Monika

Az 6voda fenntartdja, cime: Mesevirag- Gyermekvilag Egyesiilet
2000 Szentendre Rozsa utca 9./a.

III. Az intézmény pontos nyitva tartasa

1. A nevelési év meghatarozasa: szeptember 1-jét6l augusztus 31-ig.

Az 6vodai sziinetek pontos idépontjardl a sziilok a szorgalmi iddszak elsd sziil6i értekezletén
kapnak felvilagositast.

2. Napi nyitva tartas: hétf6tdl péntekig reggel 7, 30-t6l délutan 17-ig.
A kapu nyitasa kaputelefonos bejelentkezés alapjan torténik.

! EMMI-rendelet 51. §



A gyermek 6vodaban tartdzkoddsanak maximalis ideje: napi 9, 5 ora.

IV. Az 6voda hasznalatba vételének rendje

1. Mikor veheti igénybe a gyermek az ovodat?

1.1. A 2,5 éves kortdl, maximum hat éves korig.

1.2. Amikor a gyermek egészséges, és err6l igazolast tud a sziild bemutatni az évondnek a
20/2012. EMMI- rendelet 51.§ -a szerint.

»Ha a gyermek, tanuld beteg, az orvos hatarozza meg, mely id6szakban nem latogathatja a
nevelési-oktatasi intézményt. Ha a gyermek, tanuld betegsége okan a nevelési-oktatasi
intézményben eldirt megjelenési kotelezettségét nem tudja teljesiteni, azt a (2) bekezdés szerint
lehet igazolni. Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek, a tanuld beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl, tanulotdl vald elkiilonitésérdl, és kiskoru gyermek, tanuld esetén a lehetd
legrovidebb 1don beliil értesiti a gyermek, a tanulo sziileit. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia
kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos vagy — ha az orvosi igazolds a betegség
befejezését megeldzden keriilt kiallitasra — varhat6 id6tartamat is. ,,

1.3. Akkor, ha a sziilo fizetési kotelezettségének eleget tett. (Minden honap 5. napjaig kérjiik
befizetni!) hidnyzas esetén visszatériteni nem tudunk. Fizetési kotelezettség a nyari sziinet
idejére: a mindenkori fizetési kotelezettség 50%-a.

A Sziil6 tudomasul veszi fizetési kotelezettségét, gyermeke felvételének napjatol egészen addig
a napig, mig gyermeke az intézménnyel jogviszonyban all. Ennek legkésébbi id6pontja, azon év
augusztus 31-e, mikor a gyermek betoltotte a hatodik életévét, vagy, ha ez az idépont augusztus
31- e utani, akkor a rakovetkezd év augusztus 31-e.

2. Ovodai beiratkozas

A Nemzeti koznevelési torvény (a tovabbiakban Nkt.) 8. § (1) bekezdése kimondja, hogy az
o6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

2.1. Az Nkt. 49. §-a szerint az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az 6vodéaba a
gyermek — az alabbi kivétellel — harmadik életévének betdltése utan vehetd fel. A sziild gyermeke
ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

JNe

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven



beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, vagy ha a felvételi korzet tobb teleptilésen
talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodési hellyel rendelkezd
haroméves €s anndl id6sebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesitheto.

2.2. Ovodank elsésorban azokat a gyermekeket veszi fel, veszi at, akik a korzetiinkben laknak,
vagy a szilok itt dolgoznak. A felvételrdl, atvételrdl az 6voda igazgatdja dont.

2.3. A sziilék szdmara egy szervezett nyilt nap sordn lehetdséget biztositunk az intézmény
megtekintésére és a felmeriild kérdések megvalaszoldsdra. Mivel a gyermekek felvétele
folyamatos, ezért telefonos idépont-egyeztetés utan is fogadjuk érdekléddinket.

2.4. A beiratkozas a sziil6 személyes megjelenésével torténik. Ekkor a sziil6k tdjékoztatdsa (a
hazirend atadadsa) utdn a gyermek adatait rogzitjiik.

2.5. A beiratkozas folyamatos, a Személyiségi lap kitoltésével valik érvényessé.

Az évodai beiratkozaskor be kell mutatni:

» a gyermek személyazonositasara alkalmas és allampolgarsagara vonatkozo hatosagi
igazolvanyokat (anyakonyvi kivonat vagy személyi azonosito),

» a gyermek nevére kiallitott lakcimet igazolo hatsagi igazolvanyt

" TAJ kartyat

» a amennyiben rendelkezik szakertoi véleménnyel, az igazolds bemutatasa a szakelldtas
biztositasa érdekében

" tartos betegség esetén orvosi szakvélemenyt

= specialis étkezési ellatds esetén szakorvosi javaslat, tartosan beteg igazolds
amennyiben a gyermek fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt, vagy
diabétesszel ¢lo, beiratkozdskor a sziilonek tdjékoztatnia kell az intézményt a gyermek
fokozott  figyelmet igénylé egészségi dllapotarol és a megteendd siirgosségi
intézkedésekrol

»  5ziilo személyazonossagat igazolo hatosagi igazolvanyokat és lakcimet igazolo hatosagi
igazolvanyat

» nyilatkozatot a feliigyeleti jog gyakorlasa tekintetében.

2. Az elhelyezés megsziinése

® a gyermeket masik ovoda atvette, az atvétel napjan
e a felmentést engedélyezo szerv a sziilo kérelmére engedélyt adott a gyermek szamdara
ovodabol valo kimaradasara



® a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan

e az ovodaba jarasi kotelezettséget kiilfoldon teljesito gyermek eléri a tankételes kort [Nkt.

53. § (1) bekezdeés].

3. A beiskolazas rendje

Tankoteles koru az a gyermek, aki adott év augusztus 31-ig betolti a hatodik életévet.

A sziilovel fogadoora keretében november honapban egyeztetiink a gyermek iskolaérettségerdl. A
sziilo kérelmére a felmentést engedélyezo szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési
evig ovodai nevelésben vehet részt. A sziilo a kérelmét az iskolakezdés éveben, januarban, a
felmentést engedélyezo szervhez az altala megadott idopontig nyujthatja be. A kérelemiirlap a
korabbi évek gyakorlatanak megfeleloen mar adott év december végétol a kérelembenyujtasi
hatarido végeéig elérheto a kovetkezo linken: hitps://ohtan.oh.gov.hu/. Nem az ovoda feladata és
felelossége a kérelem benyujtasa, arrol minden esetben a sziilonek kell gondoskodni, mivel az
ovoda nem minosiil tigyfélnek az adott hatosagi eljarasban.

Az adott évben tankoteles korba lépo gyermeket a sziilo koteles beiratni a lakohelye szerint
illetékes, vagy a sziilé dontése alapjan valasztott iskola elso évfolyamara.

4. Az ovodai ellatas igénybe vételének, esetleges felmentésének feltételei

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betélti, a
nevelési év kezdo napjatol legalabb napi négy oraban ovodai foglalkozdason vesz részt. [Nkt. 8. §
(2) bekezdes]

A sziilo — targyeév aprilis 15. napjaig benyujtott — kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem
elott tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévet
betolti, kiilonos méltanylast érdemlo esetben, ujabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus
31-ig napjaig, amelyben a gyermek az otodik életévet betolti, a Kormany rendeletében kijelolt
szerv a gyermeket felmentheti az ovodai foglalkozason valo részvétel alol, ha csaladi
koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, csak az
ovodaigazgato vagy a vedono rendelheto ki. Tartos gyogykezelés alatt allo gyermek esetében a
kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is benyujthato. Az eljarasi hatarido é6tven nap. [Nkt. 8. §
(2) bekezdes]

A gyermek megkezdheti az ovodaba jaradst:

e amikor a gyermek egészséges, ehhez a hazi gyermekorvostol kapott igazolast sziikséges
benyujtani.



5. Kiilfoldre torténd tavozas bejelentés szabadlyai

Az ovodaba jaro gyermek esetében a sziilon elozetesen irasban értesiti az igazgatot, hogy
gvermeke az ovodakotelezettséget kiilfoldon fogja teljesiteni. A még be nem iratott, de mar
kiilfoldon tartozkodo ovodakoteles gyermek esetében az Oktatdasi Hivatalt kell a sziilonek
ertesiteni a beiratkozds idejének utolso napjat kéveto 15 napon beliil. Amennyiben a sziilé a
bejelentesi kotelezettséget elmulasztotta, ellene szabalysértési eljarast kell meginditani az ovodai
nevelésben valo kotelezettség megszegése miatt. A hivatalos iratokat az utolso magyarorszagi
lakcimre kell kiildeni.

A kiilféldre tavozas bejelentése a www.oktatas.hu oldal, Koznevelés meniipontjaban torténik.

Amennyiben az ovodaba jarasi kotelezettséget kiilfoldon teljesito gyermek eléri a tankoteles kort,

megszinik az ovodai elhelyezése.

V. Gyermekek az 6vodaban
1. A gyermek jogai®

1.1. A gyermek, a tanuld személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szdmara biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek és a tanul6 nem
vethetd ald testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megaldzo biintetésnek
vagy bandsmodnak.

1.2. A gyermeknek joga, hogy

a) képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleldé nevelésben ¢és oktatasban
részesiiljon, tehetségének felismerése €s fejlesztése érdekében,

b) a nevelési intézményben biztonsagban €s egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
ovodai életrendjét pihen6idd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési
lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsdk ki, biztonsaga
érdekében az dvodaban tartozkodasa ideje alatt, végig pedagogus feliigyelete alatt alljon,

c) nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon,

d) részére a nevelés-oktatas soran a tajékoztatds nyujtdsa és az ismeretek kozlése targyilagosan
¢s tobboldalu modon torténjék,

e) egyhazi vagy maganintézményben vegye igénybe az dvodai ellatast, tovabba, hogy az allami,
¢s telepiilési onkormanyzati fenntartasu nevelési-oktatasi intézményben egyhazi jogi személy
altal szervezett hit- és erkdlcsoktatdsban vegyen részt,

f) személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz valo jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi €lethez és maganélethez vald jogat a
nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e jogdnak gyakorladsa azonban nem korlatozhat

2 Nkt. 46. §



masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat €s tarsai,
a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi Epségét.

g) a gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi és fejlesztdeszkdzok), berendezéseit
(butorok, radid, magnoé...), felszereléseit ingyenesen hasznalhatja. Eletkoranak ¢és
fejlettségének megfelelden a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak szerint vegyen
részt sajat kornyezete €s az altala hasznalt jatékok, eszk6zok rendben tartasaban.
feltételekkel.

1.2.1. A gyermeki jogok érvényesitésével kapcsolatos eljardasrend

Amennyiben az évoda barmely foglalkoztatottja azt tapasztalja, hogy a gyermekek jogai nem
jutnak érvényre, vagy barki a gyermeki jogok érvényesiilése ellen tesz:
o koteles munkatarsat felszolitani a helytelen magatartdas megsziintetésére, szamara
segitséget nyljtani a helyes viselkedéshez
e ha az elsd felszolitds utdn sem tapasztalhatd valtozas, koteles az Ovodaigazgatonak
bejelenteni intézkedés meghozatala céljabol
e a gyakorlaton részt vevOk szamara szakmai tanacsot adni, megbeszélést tartani
e a gyakorlaton részt vevok esetében tobbszori ismétlddést kovetden az dvodaigazgatonak
¢s a mentornak sziikséges jelenteni a torténteket, majd a gyakorlaton résztvevovel
ismertetni és értelmeztetni kell a gyermeki jogokat, valamint a gyermekekkel kapcsolatos
nevelési, gondozasi feladatokat a hidnyossagokat hangsulyozva.

1.3. A gyermeket a téle elvarhatonal jobb teljesitményéért az intézmény hazirendjében foglaltak
szerint jutalmazni kell.?

Ertékelés:

Az értékelés fontos kozosségalakitd tényezd. Az dvodaban a pozitiv értékelés az elsddleges: a
jutalmazas és ennek eldlegezett forméja, a biztatas. Ezzel erdsithetdk leginkdbb a gyermek helyes
megnyilvanulasai, és ezzel alakithatok ki a pozitiv motivaciok.

3 Nkt. 58. § (1) bekezdés



1.3.1. Az 6voda jutalmazasi modszerei

A jutalmazasnal mindig figyelembe kell venni a gyermekek ¢életkorat. Minél kisebb a gyermek a
jutalom annal személyesebb jellegli legyen, a szeretetet konkrétan fejezze ki. (a gyermek
megsimogatasa, megolelése...)

Figyelembe kell venni az egyéni eréfeszitéseket, az ,,elso sikerek" megsziiletését, a fejlodést.
Mindig dicséret jar annak a gyermeknek, akinek sikeriilt pl. szertelenségét, motorikus
nyugtalansagat lekiizdenie, vagy ha olyan teriileten ért el j6 eredményt, amelyen eddig nehezen
boldogult. A jutalmazas serkentd hatdsu, mindig erdsitse a helyes cselekvést, és tovabbiakra
sarkalljon.

A jutalmazas leggyakoribb fajtai:

o Dicséret: személyes jellegli szeretet kifejezésétol egészen a példaként vald kiemelésig
e Megbizatdsok adasa

o Tevékenységbe valo bevonds

o Kedvelt elfoglaltsagok biztositasa

1.3.2. A fegyelmez6 intézkedések formai

A fegyelmezés mindig a gyermek viselkedésének kozosségellenességére iranyuljon. Mindig a
pillanatnyilag adott magatartast itéljiik el és nem a gyermeket. A fegyelmezés akkor éri el céljat,
ha segiti a gyermeket abban, hogy a helytelen viselkedésformat kikiiszobolje.

A fegyelmezés leggyakoribb formai:

e Rosszallo tekintet
o Figyelmeztetés
o Iddleges kiemelés az adott tevékenységbdl

A fegyelmezésnek nem lehet célja a megszégyenités. A helyesen nevelt kisgyermek
természetesen minden megrovast restell, de a fegyelmezés célja nem a kipellengérezés.

A gyermek magatartasanak helyes értékelési modjat igyeksziink a csaladba is atvinni, hisz csak
egységes nevelési elvekkel tudjuk céljainkat elérni, megvalositani

1.4. Az 6voda a gyermeknek az 6vodai elhelyezéssel 0sszefliggésben okozott karért vétkességére
tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal a
kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatasi intézmény feleldssége alol csak akkor mentesiil, ha
bizonyitja, hogy a kart a milkodési korén kiviil esd elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell
megtériteni a kart, ha azt a karosult elhdrithatatlan magatartdsa okozta.*

4 Nkt. 58. § (3) bekezdés



2. A gyermekek apoltsaga, ruhazata az 6vodaban

2.1. A gyermek akkor apolt, ha a teste, a haja, illetve a korme tiszta, az utobbi megfeleld méretiire
le van vagva.

2.2. a szildk a szobai, udvari valtoruhat, cipdt egészségi és kényelmi szempontok szerint
valasszak ki. Nem célszerli a szoros, esetleg kin6tt ruhazat. Keriilendé a miiszalas, illetve tal

merev anyagu farmerdltozet, a zart edzdcipd.

2.3. Az 61tozEk, cipd, csizma jellel valo ellatasat kérjiik az elcserélés elkeriilése érdekében. A
ruhdkat, cipdket a kijeldlt helyen, az 61tdzében, a gyermek sajat polcan helyezzék el.

2.4. A polcra tegyenek potruhat (fehérnemd, zokni, po6lo).

2.5. Tornafelszerelés meglétérdl (az adott csoport 6vondinek kérése alapjan) és annak
tisztasdgarol gondoskodjanak a heti torna napjan.

3. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

3.1. A gyermekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése az 6voda feladata. Az dvoda
koteles a felhasznalt €lelmiszerekbdl ételmintat 48 oran at a hiitdben megdrizni (ANTSZ), kivéve
a kirdnduldsokra késziilt tizorait és a vitaminpotlasara szolgald plusz gylimdlcsot, zoldséget.

3.2. Hazilag készitett sliteményt, tortat a szigort eldirdsok miatt nem tudunk elfogadni.

3.3. A gyermek egyéni étkeztetése otthonrol hozott élelmiszerrel a tobbi gyermek elétt, az dvoda
tertiletén (csokoladé, siitemény, cukorka, banan...) nem etikus, valamint az 6voda tisztan tartasat

(61t6z0, folyosd) is neheziti.

3.4. Tej- és lisztérzékenység, cukorbetegség esetén az eltérd étkezés megrendelésére lehetdség
van.

3.5. Az étkezések idOpontja: folyamatos reggeli 8 €s 9 6ra kozott, tizorai (gylimoles) 10-kor, ebéd
fél 1 és 1 ora kozott, uzsonna fél 4-kor.

4. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az ovodaban csak teljesen egészseges gyermek tartozkodhat. Beteg, nathas, kohogo, gyogyszert,
laz- és kohogescsillapitot szedo, még labadozo gyermek bevétele a gyermek kielégito, mielobbi
gvogyulasa és a tobbi gyermek egészségének megorzése érdekében nem megengedett.
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Amennyiben a sziilo tobbszori felszolitasra sem viszi orvoshoz betegség esetén gyermekét, az a
gvermek veszélyeztetését jelenti, ezért koteles az ovodaigazgato a gyermekjoléti szolgalatot
értesiteni.

Az ovodapedagogusoknak nem szabad otthonrol behozott gyogyszert beadniuk a gyermeknek a
nap folyaman. Kivétel ez alol az allergia, bizonyos kronikus betegségek, amikor az azonnali
gvogyszeradas elengedhetetlen (pl. krupp, asztma), valamint az I-es tipusu diabétesszel élo
gvermekek specidlis ellatasa, illetve az ovodaban jelentkezo magas gyermeki laz csillapitasa.

Az ovodapedagogus feladata baleset vagy napkozben megbetegeds gyermek esetén, hogy a
gvermeket haladéktalanul ellassa. A baleset sulyossagatol fiiggden, illetve eszméletvesztés,
lazgores esetén gondoskodni kell az orvosi ellatasrol (mentd, orvos kihivasa, a gyermek
elszallitasa orvoshoz), és a sziilo értesitésrol. Minden, az ovodaban tortént sériilésrol feljegyzést
készit az erre kijelolt felelos személy, tovabba a baleset sulyossagatol fiiggoen a Koznevelés
Informacios Rendszerében rogzitjiik a baleseteket.

Egyebekben a Szervezeti és miikodeési szabalyzatban foglaltak szerint kell eljarni.

Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg (pl. ldz, hanyds, hasmenés, hasgorcs, erds
kohoges tiinetei esetén) gondoskodunk elkiilonitesérol, és a leheté legrovidebb idon beliil
ertesitjiik a gyermek sziileit. A sziilo koteles mielobb megérkezni gyermekéért, és ot orvoshoz
vinni. A pedagogus a mellékletben talalhato nyomtatvannyal adja dat a beteg gyermeket az érte
megerkezo sziilonek vagy hozzatartozonak.

Ezutan a sziilé gondoskodik az orvos felkeresésérol.

A sziilo koteles bejelenteni az ovodapedagogusnak azokat, a gyermek egészségi allapotaval
kapcsolatos informdciokat, amelyek adott esetben azonnali beavatkozast igényelhetnek (pl.
epilepszia, asztma, krupp, allergia, vérzékenység, cukorbetegség, stb.). Az ehhez sziikséges
gyvogyszereket és a tennivalokkal kapcsolatos leirast koteles biztositani a gyermek részére a teljes
ovodai ellatas idotartamdaban. Az ovodanak at kell adni legalabb egy olyan személy
telefonszamat, aki az adott problema esetében a leghamarabb a helyszinre érkezik a gyermekert.

A beteg gyermek az orvos dltal meghatarozott idoszakban nem latogathatja az ovodat.

Betegség esetén minden esetben csak orvosi igazolassal johet ujra ovodaba a gyermek.

Az oOvoda mindennapos miikodésében kiemelt figyelmet forditunk a teljes korii
egeszségfejlesztéssel dsszefiiggo feladatokra, amelyek kiilonésen:

e az egészséges taplalkozas - az egészséges eletmod, a testapolas, a tisztalkodas, az étkezes,
kiilonosen a magas cukortartalmu ételek és italok, a magas so- és telitettzsir-tartalmu
etelek fogyasztasanak csokkentése, a zoldségek és gyiimélesok, illetve tejtermékek
fogyasztasanak Osztonzése, a fogmosdas, a réteges Oltozkodés, a pihenés, a
betegségmegelozés és az egészségmegorzés szokdsainak alakitasa,

® a mindennapos, frissité mozgas, szabad mozgas lehetdsége,
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a testi és lelki egészség fejlesztese, a viselkedési fiiggoségek megelozése,
a szenvedelybetegségekhez vezeto szerek fogyasztasanak megelozése,

a bantalmazas megelozése,

a baleset-megelozés és elsésegélynyujtas,

a személyi higiénée.

Az egészséges életmodra vonatkozo szabdlyok betartisa az intézményben mindenki szamadra
kotelezo.

5. A gyermekek kotelességei

Az intézmény eszkozeit (jatékok, tevékenységi, fejlesztoeszkozok), berendezéseit,
felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszeriien hasznaljak, arra vigyazniuk kell.

Eletkoruknak és fejlettségiiknek megfeleléen a napirendben és a hdzirendben
megfogalmazottak szerint vegyenek részt sajat kérnyezetiik és az altaluk hasznalt jatékok,
eszkozok rendben tartasaban.

Tiszteljék pedagogusukat, pedagogiai asszisztensiiket, dajkajukat és az ovoda tobbi
dolgozojat. Ennek feltétele, hogy a sziilok is egyiittmiikodjenek a tiszteletadas
képességének kialakitasaban.

Tartsak be a csoportban és az ovoda egészében kialakitott szokdsokat, szabdlyokat,
melyek a kozosségi nevelés és a biztonsageérzet kialakulasanak elengedhetetlen feltételei.
A durva, agressziv viselkedés, csunya beszéd, hangoskoddas nem fér oOssze nevelési
elveinkkel.

A gyermek személyiségjoganak, cselekvési szabadsaganak gyakorlasa kozben nem
korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, és nem veszélyeztetheti sajat,
illetve tarsai, az ovoda alkalmazottainak egészséget, testi épségeét. Nem akaddlyozhatja
viselkedésével a tobbiek miivelodéshez, fejlodéshez valo jogat. Ellenkezo esetben
Jjelezniink kell az illetékes gyermekjoléti szolgdlatnak.

VL.  Ové-védé intézkedések intézményiinkben

1. A balesetveszélyt magaban hordozo eszkozok haszndlatara
vonatkozo szokdsok, szabdlyok leirdsa

Belso ter:

o Az épiilet folyosdin kulturalt kozlekedésre neveljiik a gyermekeket. Ezt kérjiik a sziil6ktol

LS.
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A gyermek a csoportszobat csak az ovodapedagogus engedélyével hagyhatia el, még
abban az esetben is, ha a sziil6 vagy hozzatartozo megérkezett a gyermekert.

Az ovodapedagogusok a csoportban dolgozo felnottekkel és a gyermekcsoporttal a
nevelési év kezdetén megbeszéli, hogy az egyes jatszoteriileteken (csoportszobai, udvari,
tornatermi stb.) mi az elvart magatartdasforma, mik a kozosen kialakitott szokasok,
szabalyok. Ezeket a szokdsokat a gyermekeknek a sajat és a tobbi gyermek testi
épsegenek és nyugalmanak érdekében kell betartaniuk.

A csoportszobakban a zavartalan, nyugodt, balesetmentes jaték feltételeinek
megteremtése érdekében az asztalok kozott nem szabad futkarozni, kergetozni.

A tevékenységekhez sziikséges eszkozoket a gyermekeknek rendeltetésszeriien kell
hasznalni. Kiilonésen fontos a vizudlis eszkozokkel kapcsolatos szokasok betartasa (pl.
ollo, ceruzak, ragaszto, stb.).

Kiilso ter:

A gyermekek nagymozgasos jatéka (labdazas, fogocska, stb.) nem zavarhatjia mas
gvermekcsoportok kialakult, elmélyiilt jatékat.

A sziilo az udvari élethez az évszaknak és idojarasnak megfelelo, a gyermek szabad
mozgasat nem akadalyozo ruhdzatot kell, hogy biztositson.

A rajzolas, festés, mintazas, kézi munka tere az erre a célra kijelolt udvari asztal. Az
eszkozoket a gyermekek kizarodlag iilve, rendeltetésszeriien hasznalhatjak.
Aszfaltkrétaval csak a kijelolt helyen szabad rajzolni.

Az iigyességi jatékokat (ugroiskola, ugrokétél, gumiszalag, stb.) a gyermekek a
futotertol félreesd, az ovodapedagogus, nevelo-oktato munkat segito altal kijelolt helyen
jatszhatjak.

Kerékparozni, rollerezni az erre kijel6lt utvonalon szabad, betartva a haladasi iranyt és
a kovetési tavolsagot. Az otthonrol hozott jarmiiveket az ovodaban hasznadlni csak az
ovodapedagogus engedélyével szabad.

A maszoka alatt — hasznalat kozben — a masik gyermeknek athaladni, atfutni nem
szabad.

A hintat kizarolag az ovodapedagogus vagy az altala megbizott személy feliigyelete
mellett szabad hasznalni.

A csuszdak csuszo feliiletén visszafelé haladni nem szabad. A kévetkezo gyermek akkor
kezdheti meg a csuszast, ha az elétte lévé mar lecsuszott.

A kertészkedéskor hasznalhato eszkozéket (kapa, gereblye, seprii, locsolo...) a
gvermekek csak felnott feliigyelete mellett hasznadlhatjak.

A masik csoport udvarara eldszor a sajat ovodapedagogustol kell elkéredzkedni. Ezt
kovetoen az udvariassagi szokasokat betartva be kell kéredzkedni a mdasik udvarra,
vegiil a gyermeknek szolnia kell, ha visszamegy a sajat udvardra.
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Az ovo-védo intézkedéseket, a gyermekek egészségének és testi épségének védelmére vonatkozo
eldirasokat, a tevékenységekkel egyiitt jaro veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhato
magatartasformat az elso, ovodaban toltott naptol kezdve folyamatosan ismertetjiik.

Az ovoda udvara nem kozteriilet, nem jatszotér, ezért kiilsé hasznalok nem vehetik igénybe a
Jjatékeszkozoket és az udvart. Ovoddsaink is a sziild megérkezéséig haszndlhatjdk a jatékokat.

2. [Egyéb szabalyozasok
2.1. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

2.1.1 Az 6vodaba érkezésekor a sziilo minden esetben személyesen adja at a gyermekét az
ovononek, egyébként a kapubdl elengedett gvermekért felelosséget nem tudunk vallalni,
mivel az 6vono nem is tud a gyermek megérkezésérol!!

Tovabba kérjiik a sziildket, hogy a délelotti fejlesztd foglalkozasokra tekintettel, és a gyermekek
kozos szabad jatéktevékenysége érdekében 9 oraig érjenek be az dvodabal

2.1.2 A sziil6 minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodaba olyan
targyat, amely baleset forrasa lehet (gyufa, kés, tii, mobiltelefon...).

2.1.3 A gyermeket a sziil0k, ezenkiviil az altaluk megnevezett, irdsban bejelentett felnétt, illetve
nagyobb testvér viheti haza. Ennek hidnyaban a gyermeket nem adja ki az 6voda!

2.1.4 A vélofélben 1évo sziilok esetében a gyermek elvitelét csak birdsagi végzés bemutatasa utan
korlatozhatja valamelyik sziil6 a masik rovésara.

2.1.5 Amennyiben a gyermekért nem jonnek az Ovoda zardsdig (176raig)kérjiik a Kedves
Sziiloket, hogy a késést telefonon jelezni sziveskedjenek!

Ha a zaras idopontjaig nem jon senki a gyermekeért, a sziilot telefonon értesitjiik, és a sziilo
koteles mielobb megérkezni gyermekéért. Amennyiben ez tobb alkalommal eléfordul, a gyermek
veszelyeztetése miatt jelziink a gyermekjoléti szolgalatnak.

2.2. Az 6vodaba jarasi kotelezettség
Az 6todik életévét betoltott gyermek szamara kotelezo a délelotti foglalkozasokon valo részvétel.

e Ha a gyermek tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

e Ha a gyermek a kdzoktatasi torvény 24. § (3) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben,
¢és egy nevelési évben igazolatlanul tiz napnal tobbet mulaszt, az 6voda igazgatoja értesiti — a
gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag
szervezetérdl és illetékességeérdl szolod 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban — 6vodas gyermek esetében az annak tényleges tartdzkodasi helye szerint
illetékes altalanos szabalysértési hatosagot €és a jegyzOt. Az értesitést kdvetden a
gyermekjoléti szolgalat és az 6voda haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a
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mulasztds okanak feltdrasara figyelemmel meghatdrozza a veszélyeztetd és az igazolatlan
hidnyzast kivalto helyzet megsziintetésével a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

2.3 A foglalkozasokrol valéo tavolmaradas, hianyzas megkérésének, indoklasanak és
egészségiigyi igazolasanak szabalyai

2.3.1 Betegség miatti hianyzas esetén csak orvosi igazoldssal latogathatja ujra az ovodat a
gvermek.

Ha a gyermek az ovodai nevelésbol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast

igazoltnak tekintjiik, ha

a sziilo elozetesen személyesen, elektronikusan vagy telefonon bejelentette a hianyzast;
a sziilé az ot napot meghalado hianyzasrol elozetesen irdsbeli kérelmet nyujtott be az
ovodaigazgatoja felé, és a tavolmaradasra irasban engedélyt kapott;
Junius 1-jétol augusztus 31-ig igazoltnak tekintjiik a tavolmaradast, ha a sziilo a nyari
igényfelmérés soran alairdasaval jelzi, hogy nem kéri az ovodai ellatast,
a gvermek beteg volt, és azt orvosi igazolassal igazolja:

o elfogadottnak tekintjiik a nem hiteles elektronikus formaban kiallitott orvosi

igazolast, melyet az orvos az Ovikréta rendszerbe tolt fel

a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Teendok igazolatlan mulasztas esetén:

Ot napnal tobbet mulaszt igazolatlanul a gyermek, az 6voda igazgatéja értesiti a gyermek
tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes csalad- és gyermekjoléti kozpontot,
csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgadlatot. Az értesitést
kovetoen a gyermekjoléti szolgalat az ovoda bevonasaval haladéktalanul intézkedeési
tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a
gvermeket veszélyezteto és az igazolatlan hianyzast kivalto helyzet megsziintetésével, a
gvermek ovodaba jardsaval, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az ovodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az ovoda
igazgatoja a mulasztasrol tajékoztatjia az altalanos szabalysértési hatosagot. (11 nap
igazolatlan mulasztas eseten szabalysértesi birsagot allapitanak meg).

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az ovodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a hisz nevelési napot, az ovoda
igazgatoja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes

15



gvamhatosagot, a csaldad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a
gvermekvédelmi szakszolgalatot.[EMMI rendelet 51. § (4) bekezdés]

Az igazolatlan hianyzdasok megelozése érdekeben az ovodaigazgato nyilvantartjia a kotelezo
ovodai nevelésbdl tavolmaradas kockazatanak kitett gyermekeket.

2,4 A gyermekek otthonrdl behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

Az 6vodéankanak a Nkt. 25. § (3) bekezdése szerint lehetdsége van az dvodai élet gyakorlasdhoz
nem sziikséges eszkozok, targyak bevitelét megtiltani, korlatozni vagy feltételekhez kotni, ezért
kérjiik a Kedves Sziiloket, hogy fiilbevalot, nyaklancot, valamint értékes jatékokat ne hozzanak
az Ovoddba. Amennyiben mégis az Ovodadban kivanjdk hagyni, elvesztésiikért,
megrongalodasukért feleldsséget vallalni nem tudunk.

Az otthonrol hozott kerékparokat, rollereket a kijelolt helyen kell tarolni, azonban felelosséget
nem vallalunk érte.

A gyermek nem hozhat az ovodaba mobiltelefont és egyéb informatikai eszkozt (pl. laptopot,
okosorat, tabletet, mobiltelefont, stb.), mivel ezek az eszkozék nem sziikségesek az ovodai
jatéktevékenységhe:z.

Az ovoddba behozott targyakért, jatékokert, ékszerekert felelosséget nem vallalunk.

VII. Sziilok az 6vodaban
1. A sziilok jogai és kotelességei
1.1 A sziil6 jogai
1.1.1. A sziild joga a szabad 6vodavalasztas (allami, egyhdzi, magan).
1.1.2. A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagodgiai programjat,
szervezeti és mukodési szabalyzatat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol. A

hazirend egy példanyat a beiratkozaskor betekintés céljabol at kell adni a sziilonek.

1.1.3. Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes €s érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon.
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1.1.4. Az intézmény igazgatoja és a pedagogus hozzajaruldsaval részt vehet a foglalkozéasokon.

1.1.5. Kezdeményezheti sziil6i szervezet, Ovodaszék Ilétrehozasat, és abban tevékenyen
kozremiikodhet.

1.1.6. Az 6vodai sziil6i szervezet, kozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését,
a pedagogiai munka eredményességét, a gyermekek, tanulok csoportjat érint barmely kérdésben
tajékoztatast kérhet a nevelési-oktatasi intézmény igazgatdja, az e korbe tartozo iligyek
targyalasakor képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a nevelGtestiilet értekezletein.

1.1.7. Megallapitasairdl tdjékoztathatja az intézmény nevelGtestiiletét ¢és a fenntartot. A
gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az Ovoda
igazgatojatol, és az adott kérdés megtargyalasakor, mint a sziiléi szervezet képviseldje,
tanacskozasi joggal részt vehet a neveldtestiileti értekezleten.

1.1.8. A halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziil6jét megilleti az a jog, hogy gyermeke
6vodaba jaratdsdhoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold torvényben
meghatarozottak szerint — anyagi timogatast kapjon.

1.1.9. A sziilének az 6vodai élet szervezésével kapcsolatos észrevételét, irasbeli javaslatat a
nevelési-oktatasi intézmény igazgatdja, a neveldtestiilet, megvizsgalja, és arra a megkereséstol
szamitott tizenot napon beliil érdemi valaszt kap.

1.1.10. A sziil6t megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képviseldi utjdn — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — részt vegyen az €rdekeit érinté dontések meghozataldban.

1.2. A sziil6 kotelességei

Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti €s legalabb fél évenként

irasban rogziti. Az 6vodas gyermek fejlédésérdl a sziilt folyamatosan tajékoztatni kell.®

e Ha a gyermeket neveld oOvodapedagogus a gyermek iskoldba Iépéshez sziikséges
fejlettségének elérése érdekében indokoltnak tartja, az 6voda igazgatdja tajékoztatja a sziilét a
kotelességekrdl, tovabba a  kotelességek nem  megfeleld teljesitésébdl  eredd
kovetkezményekrol.

e Amennyiben a sziil6 az évoda dontésében foglaltaknak onként nem tesz eleget, az 6voda
igazgatdja az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjdban, valamint (4) bekezdésében foglaltak
alapjan, a sziil6i egyet nem értést alatdmasztd nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek
lakohelye szerint illetékes kormanyhivatalt

1.2.1. A sziild kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

1.2.2. Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodéaba jarasat; hatranyos
helyzetli gyermek esetén haroméves kortol, rendezett koriilmények kozott €16 gyermek esetén

3> EMMI-rendelet 63. § (1) bekezdés
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otéves kortol. A kozoktatasi torvény 24. § (3) pontja értelmében, amikor a gyermek betolti az
otodik életévét, a nevelési év elsd napjatol (szeptember 1.) dvodakotelessé valik, mely szerint
napi négy oran keresztiil, a szervezett foglalkozasok idején 6vodai nevelésben kell részesiilnie.

A fenti két esetben nem szlinhet meg a gyermek dvodai nevelése a sziild bejelentése, befizetési
kotelezettség elmulasztdsa vagy igazolatlan hidnyzas miatt. Amennyiben a sziil6 masik 6vodaba
kivanja vinni a gyermekét, az 0 ovoda igazoldsat meg kell kérni. Visszajelzés hidnyaban
értesiteni kell az illetékes jegyzot.

1.2.3. Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, és a tdle elvarhato modon
segitse a fejlodés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe valod beilleszkedését, a kozosségi
¢let szabalyainak elsajatitasat.

1.2.4. Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagogusokkal, és résziikre
az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

1.2.5. Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltosagat és jogait. A pedagogus,
valamint az 6 munkajat segitd alkalmazottak a neveldi-oktatdoi munka, illetve a gyermekekkel
Osszefiiggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatod
személyeknek szamitanak.

1.2.6. A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsaddson, tovabba
biztositsa gyermekének az iskolapszicholdgusi, 6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd
foglalkozéasokon valo részvételét, ha a gyermekkel foglalkoz6 pedagdégusok kezdeményezésére a
neveldtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziild nem
tesz eleget, a korméanyhivatal kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

1.2.7. Adatvédelem

Az 6voda igazgatdja az Nkt. 41. §-a szerint tovabbithatja az illetékes szerveknek a gyermekek,
illetve a felndttek adatait. Az évoda dolgozdéi nem adhatjdk ki a sziiléknek mas gyermek és
felnétt adatait. Ovodaba lépéskor a sziilék nyilatkoznak arrol, hogy hozzajarulnak azon adataik
hasznalatahoz, amelyek az 6vodai élettel kapcsolatosak. Az adatkezelés formajat és idotartamat a
Szervezeti és miikodési szabalyzat melléklete tartalmazza.

Az dvodéban a tevékenységek megorokitése érdekében fényképeket, videofelvételeket készitiink
a gyermekekrél. A sziil6k irasbeli engedélye sziikséges ahhoz, hogy a fotok zart kozosségi
csoportba vagy az ovoda honlapjara felkeriiljenek, valamint szakmai napokon pedagdgusok
szamara bemutathatok legyenek.

2. A csalad és az ovoda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az ovodankba jaré gyermekeket arra neveljilk, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket,
szeressék ¢és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakkal, arulkodéssal
oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az
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alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Példéul:

e ne tegyenek a gyermek eldtt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak
szarmazasara, az dvodara, az ott dolgoz¢é felnéttekre;

e ne biztassdk gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap az gyermekiiket érte is esetleg
sérelem.

3. A neveldkkel valé kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetdségei

A sziil6k komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vonot,
illetve az Ovoda igazgatgjat, és veliik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. Az
egylttmikodésre alkalmas forumok:

o szUloi értekezletek,

e jatszodélutanok,

e nyilt napok,

e koz0s rendezvények,

e fogadoorak (igazgatdi, Gvondi),

e az ovondvel vald rovid, esetenkénti megbeszélések.

Gyermekiikkel kapcsolatban informéciot, tajékoztatast csak a gyermek sajat 6vonditdl vagy az
igazgatotol kérjenek.

3.Az 6voda helyiségeinek (csoportszobainak, konyhdjanak, WC-jének) ¢és udvaranak a sziil6k
altali hasznalatdnak rendjét az ANTSZ-eldirdsoknak és a helyi szabalyozasoknak megfeleléen
alakitjuk. Az intézmény egész teriiletén, beleértve az dvoda udvarat is, tilos a dohanyzas!

4. Panaszkezelés

A panasz olyan kérelem, amely egyéni jog- vagy érdeksérelem megsziintetésére iranyul, és
elintézése nem tartozik mas — igy kiilonésen birosagi, kozigazgatasi — eljards hatalya ala. A
panasz javaslatot is tartalmazhat.

Célunk, hogy az intézményben torténd folyamatok soran felmeriilo problémakat, vitakat a
legkorabbi idépontban, a legmegfelelobb szinten — egyénileg, csoportszinten, intézményi szinten —
megoldjuk.

Az intézménybe jaro gyermekek sziileit, valamint az ott dolgozokat panasztételi jog illeti meg.
Panaszos iigyek esetén az a torekvésiink, hogy azokat az érintettek egymdassal kozvetleniil
tisztazzak, amennyiben ez nem tud megvalosulni, az igazgatosag segitséget vegyék igénybe.
Panaszt tenni olyan iigyekben lehet, amelyekkel kapcsolatban az ovoda koteles, illetve jogosult
intézkedésre. Amennyiben nem rendezodik a kérdéses panasz, a szolgalati ut betartdsa utan a
fenntarto a felsobb szerv.

19



a. A panasz kiozlésének formai

= személyesen az érintett félnek
» amennyiben a felek nem tudnak megegyezni, a panasztevo az ovodaigazgatohoz
fordulhat, ebben az esetben annak a félnek is jelen kell lennie, akire a panaszt teszik,

» {rasban az ovodaigazgato felé

= elektronikusan az ovodaigazgato e-mail cimén.
A panaszok kezelése — a panasz targyatdl fiiggoen — az ovodapedagogus, pedagogiai asszisztens
vagy az ovodaigazgato hataskorébe tartozik.
A panasz jogossagat, okaval kapcsolatos koriilményeket az intézmeény igazgatoja koteles
megvizsgalni, és az igazgato az tigy tudomasara jutdasatol kezdve a leheto legrovidebb idon beliil
koteles egyeztetni a panasztevovel.

b. Panaszkezelés sziilo esetében

» A panaszos problémajaval az ovodapedagogushoz, pedagogiai asszisztenshez fordul.

" Az ovodapedagogus, pedagogiai asszisztens megvizsgalja a panasz jogossagat,
amennyiben az nem jogos, akkor tisztazza az vigyet a panaszossal.

= Jogos panasz esetén az oOvodapedagogus, pedagogiai asszisztens egyeztet az
érintettekkel. Ha ez eredményes, akkor a probléma megnyugtatoan lezarul.

=  Abban az esetben, ha az ovodapedagogus, pedagogiai asszisztens nem tudja megoldani
a problémat, kézvetiti a panaszt azonnal az ovodaigazgato felé.

» Az 6vodaigazgato a lehet6 legrovidebb idon beliil egyeztet a panaszossal.

" Az egyeztetést, megallapodadst a panaszos és az érintettek szoban vagy irasban rogzitik,
és elfogadjak az abban foglaltakat, igy az egyeztetés eredményes.

= Amennyiben a probléma megoldasdhoz tiirelmi ido6 sziikséges, egy honap idotartam utan
az érintettek kozosen értékelik a bevalast.

» Ha a probléma ezek utan is fenndll, a panaszos képviseldje jelenti a panaszt a fenntarto
fele.

» Az ovoda igazgatoja a fenntarto bevondsaval megvizsgalja a panaszt, kozos javaslatot
tesznek a probléma kezelésére.

c. A megoldas lehetséges formai

= kozvetlen megegyezés az erintettekkel, kompromisszumra torekvés

»  mediacios folyamat elinditdsa.
A panaszkezelési eljaras soran az adatvédelmi eléirasokat be kell tartani, ezért az internetes
forumokon (kozosségi csoportok, Messenger stb.) a panasztétel és a panaszkezelés sem az ovoda
dolgozoi, sem a sziilok részére nem megengedett.
Amennyiben valakinek az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzataban foglalt intézményi
alapelveket serto viselkedés jut a tudomasara, fiiggetleniil attol, hogy annak 6 az elszenvedoje
vagy sem, koteles azt jelezni az intézmény igazgatoja fele.
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Ha a probléma megolddsa nem vezet eredményre, akkor a panaszos vagy az intézmény
igazgatoja jelenti a panaszt a fenntarto fele. A fenntarto olyan iigyekkel foglalkozik, melyekben az
intezmeény mar dontést hozott, am azzal az érintettek egyike nem elégedett, vagy ennek ellenére a
panasz tovabbra is fennall.

VIII. Pedagogiai munka az 6vodaban

1. Az 6voda mindennapos milkodésében kiemelt figyelmet kell forditanunk a gyermek
egészséghez, biztonsaghoz vald jogai alapjan a teljes korti egészségfejlesztéssel Osszefiiggd
feladatokra, amelyek kiilonosen

a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

c) atestiés lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek megeldzése,
d) abantalmazas és az 6vodai erészak megeldzése,

e) a baleset-megeldzés €s elsdsegélynyljtas,

f) aszemélyi higiéné

tertiletére terjednek ki.

2. Az 6vodai ¢letet, a foglalkozasokat 6vodanknak oly mddon kell megszerveznie, hogy a sziilok
¢s a fenntartd igényeinek megfeleljen, ¢és a szakmai kovetelményekben megfogalmazott
szinvonalon eleget tudjon tenni a gyermekek nevelésével és ellatasaval, gondozasaval 6sszefiiggd
feladatainak. Az 6voda sajat pedagogiai programja barmikor megtekinthetd az 6voda honlapjan,
vagy elkérhetd a igazgatotol.

3. Ovodank kiemelt feladata az iskolat megel6z6 kisgyermekkori fejlesztés.
4. Nevelési alapelveink szerint toreksziink arra, hogy az éaltalunk nevelt gyermekek sokoldaluan,
harmonikusan fejlédjenek. Személyiségiik kibontakoztatdsakor figyelembe vessziik életkori

sajatossagaikat és egyéni képességeiket. Nevelésiik soran a gyermek mindenek felett all6 érdekeit
tartjuk szem eldtt.

IX. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantalé szabalyok

1. A igazgatd intézkedése a reklam jellegli anyagok elhelyezésérdl: a igazgatdi engedély
megkérése utan, csakis az 6voda profiljaval, tevékenységével, mikodésével kapcsolatos, illetve
azzal Osszefliggd reklamszovegek, anyagok kertilhetnek ki az 6voda hirdetétablajara.
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2. Fontos ¢és betartando eldiras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai célt mozgalom vagy
parthoz kotédd szervezet nem milkddhet, tovabbd amig az 6voda ellatja a gyermekek
feliigyeletét, ilyen jellegli tevékenység nem folytathato.

3.. Tilos tovabba az 6voda teriiletén az alkohol- és a drogfogyasztas.
A torvényi eloirasok értelmében az ovoda teljes teriiletén tilos a dohanyzas [a nemdohanyzok

védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztisanak, forgalmazasanak egyes szabalyairol szolo
1999. évi XLII. torvény 2. § (4) bekezdés].

4. Az 6voda tertiletén ligynoki €s kereskedelmi tevékenység nem folytathatd, kivéve az évoda
altal szervezett rendezvényen.

5. A tliz- és bombariadd esetén sziikséges teendOk felsorolasdt az intézmény szervezeti €s
mitkodési szabalyzata tartalmazza.

6. A hazirend az 6vodaba jarashoz nem sziikséges dolgok bevitelét (otthoni eszkdzok, jatékok)
megtilthatja, korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. Ha az eldirt szabalyokat megszegik, a
bekovetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény nem felel.

7. Anyagi felelosség esetén pontosan meg kell hatdrozni, hogy mi az 6voda és mi a sziild
felelossége.

8. Megbotrankoztato viselkedés (pl.: alkoholos allapot) esetén az 6voda dolgozoi felszolithatjak a
helyteleniil viselkedd személyt az 6voda elhagydsara.

9. Az intézmény teriiletén csak az ovodaigazgato tudtaval és engedélyével tartozkodhat olyan
személy, aki nem all az ovodaval jogviszonyban. Az ovodaba torténd belépés és benntartozkodas
eldirasait az ovoda Szervezeti és mitkodesi szabalyzata tartalmazza.

10. A talalokonyhdba csak az ovoda alkalmazottai és az ételszallitok léphetnek be.

11. A sziilok gyermekiikre a csoportok oltozojében vagy a folyoson varakozhatnak. Amennyiben a
gvermekcsoport a jatszoudvaron tartozkodik, abban az esetben a sziilo bejohet az ovoda
udvarara is.

12. A gyermek atvétele utan a sziilo koteles a leheto legrovidebb idon beliil tavozni az
intezménybol annak érdekében, hogy az ovodapedagogus, pedagogiai asszisztens szamara
atlathato maradjon a gyermekcsoport.

13. A csoportszobaba minden személy kizarolag valtocipoben léphet be. Ez aldl felmentést az
ovodaigazgato adhat (iinnepség, nyilt nap stb.).

14. A sziilok az ovoda épiiletét, udvarat csak az ovodaigazgato engedélyével hasznalhatjak
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Vagyonvédelmi és kartéritési felelosség

Az 6voda helyiségeit, eszkozeit, felszerelési targyait a vagyonvédelem ¢€s a sajat testi épség
megodrzése érdekében mindenki csak az eldirdsoknak megfeleléen hasznalhatja.

Az 6voda helyiségeit, berendezési targyait, eszkozeit mindenki koteles megovni.

A gyermekekkel az 6voda munkavallaloi — elsésorban az 6vodapedagdgusok, pedagogiai
asszisztensek — koteles ismertetni az alapvetd balesetvédelmi szabalyokat, viselkedési
elvarasokat.

Rongalés, karesemény vagy veszélyes helyzet, koriilmény tapasztaldsa esetén az észleld koteles
azonnal jelezni az 6vodapedagdgus vagy az ovodaigazgatd felé. Szandékos karokozas esetén a
sziilo koteles a gyermeke altal okozott kart megtériteni. A kartérités mértékét az dvodaigazgatoja
vagy a fenntartdja allapitja meg.

X. A hazirend nyilvanossaga, megismerése

Az SZMSZ mellett a hazirendet is nyilvanossagra kell hozni, valamint a sziilokkel meg kell
ismertetni.

A hazirend nyilvanossagra hozatala a sziil6i értekezleteken torténik, majd a megismerhetdség
folyamatos biztositasa érdekében az intézmény honlapjara keriil.

XI. Zaro rendelkezések

A modositott hazirend a fenntartd jovahagyasa utan 2015 év november honap 24. napjan Iép
hatalyba, €és visszavonasig érvényes.

A hazirend modositasara javaslatot tehet barmely pedagdgus, fenntarto, a sziildi kzosség.
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XI. Legitimacios zaradék

A NKkt. 25. § szerint a kdznevelési intézmény hazirendjét a nevelbtestiilet elfogadta.
A hazirend nyilvanos.

1. Elfogadé hatarozat

A intézmény nevelbtestiilete a hazirend tartalmat megismerte, elfogadta.

Kelt: Szentendre, 2015-11-23.
nev, testulet kepwselo;e

2. Véleményezési jog gyakorlasa
A Nkt. 25. §-a szerint biztosftott jogénil fogva a Mesevirag- Gyermekvildg Ovoda sziili

kozossége nevében kijelentem, hogy az intézmény héazirendjét megismertiik, , annak tartalméval
egyetértiink.

Kelt:Szentendre, 2015-11-23.

sziil6i ozosseg kepv1se10je

A Mesevirag- Gyermekvilig Ovoda hazirendjét a fenntarto, 2015-11-23- 4n megtartott {ilésén
5/2015. sz. hatarozatkén jovahagyta.

Kelt:Szentendre, 2015-11-23. MEALY I
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8. INTEZKEDESEK FERTOZESSEL ERINTETT INTEZMENYEK ESETEBEN

8.1 Annak érdekében, hogy sziikség esetén minden dvoda felkésziilt legyen Kiegészités

A 2020/2021 nevelési évben A JARVANYUGYI KESZENLET IDEJEN ALKALMAZANDO
ELJARASREND (2020.09.08-i médositas)
Késziilt a Nemzeti Népegészségiigyi Kozponttal (NNK) és az Operativ Torzzsel egylittmitkddve
létrehozott intézkedési terve és modositasa alapjan.

Jelen intézkedési terv (protokoll) moédositasig vagy visszavonasig marad érvényben, a
modositasara a jarvanyiigyi helyzet alakulasatol fliggden, a tapasztalatok figyelembevételével, a
kozponti utasitasoknak megfelelden keriil sor. A protokoll bevezetésérdl és alkalmazasarol az
igazgato koteles gondoskodni, a fenntarté feladata a megvalositast ellendrizni.

1. Felkésziilés a nevelési évre

1.1. Az intézményiink 6vodaiban alapos, mindenre kiterjedo fertétlenitd takaritast el
kellett végezni. A igazgatd ellendrzi a takaritasok végrehajtasat.

1.2 A fert6tlenitd nagytakaritds elvégzése soran figyelembe vettiik a Nemzeti

Népegészségiigyi Kozpont (a tovabbiakban: NNK) ajanlasat, melyet az 1. szamu melléklet

tartalmaz.

1.3 A fert6tlenitd nagytakaritds és a rendszeres fertdtlenitd takaritas elvégzéséhez sziikséges

tisztito- és fertotlenitd szerek biztositasa a fenntart6 feladata. Az Operativ Torzs a nevelési év

kezdetéhez sziikséges mennyiséget rendelkezésre bocsatja. (Jelenleg az Operativ Torzs

tajékoztatdjara varunk ezzel kapcsolatosan)
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1.4. Fokozott figyelmet forditunk a légtechnikai rendszerek helyes hasznalatara. Lsd.: ajanlas
2. sz. melléklet.

2. Az INTEZMENYEK LATOGATASA, RENDEZVENYEK,
KIRANDULASOK

2.1 Az 6vodakat kizardlag egészséges, tlineteket nem mutat6 gyermek latogathatja. A
nevelésben, illetve az intézményiink mitkddtetésében csak egészséges ¢€s tiinetmentes dolgozo
vehet részt. Kérjiik, az 6vodak tdjékoztassak a sziiloket arrdl, hogy amennyiben
gyermekiiknél tiineteket észlelnek, a NNK aktudlis eljarasrendje alapjan gondoskodjanak
orvosi vizsgalatrol. Amennyiben a gyermeknél felsd léguti tiinetek jelentkeznek, a sziilének
fel kell venni a kapcsolatot a gyermek haziorvosaval, aki ismerve a gyermek alapbetegségeit,
koriilményeit stb., dont a tovabbi teenddkrdl. A sziil6 koteles az dvodat értesiteni, ha a
gyermeknél koronavirus-gyant vagy igazolt fert6zés van. Az a gyermek vagy pedagdgus
(6vodai dolgozo), aki barmilyen betegség miatt otthon maradt, a haziorvos, a kezeldorvos
igazolasaval vagy korhazi zarojelentéssel mehet Ujra az intézménybe. hatésagi hazi karantén
esetén a jarvanyiigyi hatdsag altal kiadott, a jarvanyligyi megfigyelést feloldd hatarozatot
sziikséges bemutatnia.

2.2 Minden 6vodaban meg kell tennie a sziikséges intézkedéseket az 6vodai csoportosulasok
megeldzésére a nevelési év folyaman, mind az 6voda teriiletén, mind az 6voda épiilete elott.

2.3 Az NNK nem javasolja, hogy az dvodai ellatas soran a gyermekek maszkot hordjanak,
mivel a maszk hasznalat a gyermekek szervezetét jelentésen megterheli, az alvasnal hasznalt
maszk veszélyes, illetve a maszkok biztonsagos fel, és levétele sem biztonsadgos ebben a
korcsoportban, igy az inkédbb kockazatot jelent, mint védelmet.

2.4. A csoportokban az 6vodai dolgozok szdmara nem kell eldirni a maszk viselését
munkaveégzésiik sordn, tobb okbol. Az egész napos maszkviselés megterheli az 6voda
alkalmazottait, ezen kiviil a gyermekek megértése, beszédfejlddése szempontjabdl is fontos,
hogy jobban halljak és lassék az 6vodai dolgozot.

2.5. A gyermekeket 6vodaba kisérd személy (1 f6) viseljen maszkot az 6voda kapujaig
kisérheti a gyermeket.

A befogadas/beszoktatés idejét a lehetd legrovidebb idore korlatozzuk, amely soran 1
gyermekhez 1 hozzatartoz6 tartdzkodhat a csoportszobdban.

2.6. Javasolt eldnyben részesiteni a szabadtéri (sportjellegii, szabadtéri jatékokkal gazdagitott)
foglalkozasokat. Amennyiben lehetséges, kérjiik, hogy a foglalkozasokat udvaron, szabad
levegdn tartsdk meg. Javasoljuk tovabba a személyes érintkezéssel jaro jatékok keriilést. Az
otthonrol hozott atmeneti targy (alvoka, cumi) a gyermek személyes targyaival egyiitt
lehetdleg kertiljenek a gyermek szekrényébe/zsakjaba.

27



2.7. A gyermekek altatasakor az agyak elhelyezésénél hasznaljak ki az intézmény adta
lehetdségeket, a tavoltartds maximalizalasa érdekében.

2.8 Ovodaban, elsé félévben esedékes, nagy létszamu gyermek vagy pedagogus egyidejii
jelenlétével jard rendezvényeket (pl.: tanévnyitd, bal, kulturalis program, {innep, jeles nap
stb.,) halasszak késdbbre, vagy megszervezése soran tekintettel kell lenni az alabbiakra: [ Az
Operativ Torzs altal meghatarozott 1étszdmkorlat szigoru betartésa. [1 Az alapvetd
egészségvédelmi intézkedések, szabalyok betartasa (tavolsagtartds, maszkviselés,
kézfertdtlenités, szelldztetés). [1 Zarttéri helyett szabadtéri rendezvény szervezése.

2.9. Gyermekkirandulasok, kiilon programok szervezését elhalasztjuk, vagy koriiltekintd
atgondolassal tervezziik és valositjuk meg (sziil6i kiséret nélkiil, tomegkozlekedés
elkeriilésével, a mindenkori jarvanyligyi szabalyok betartasaval)..

2.10. Kérjiik, a sziilok személyes megjelenésével jaro sziildi értekezleteket csak a
jarvanyiigyi eldirasok betartasa mellett tartsak meg. Amennyiben lehetséges, a sziikséges
informéciok e-mailben, vagy az alkalmazott egyéb intézményi adminisztracids rendszerben
kiildott tizenetekkel is eljuttathatok a sziilokhoz.

3. EGESZSEGUGYI SZEMPONTBOL BIZTONSAGOS KORNYEZET KIALAKITASA

3.1 Az 6voda bejaratanal virusol6 hatasu kézfert6tlenitdt kell biztositani, annak hasznalatéra
fel kell hivni a figyelmet. Az 6vodaba érkezéskor, étkezések elbtt és utdn minden érintett
alaposan mosson kezet vagy fertdtlenitse a kezét (a gyerekek esetében inkabb javasolt a
szappanos kézmosas).

3.2 A szocidlis helységekben biztositani kell a szappanos kézmosasi lehetdséget, melyet
lehetdség szerint virusold hatdsu kézfertotlenitési lehetdséggel kell kiegésziteni. Kéztorlésre
papirtorlok hasznalata sziikséges a dolgozok szdmara. Gyermekeknél a jellel ellatott
torolkozo specialis, mivel az a gyermek sajat hasznélataban van, igy fokozott figyelmet kell
forditani a gyakori mosasara, illetve az 4gynemtik heti rendszerességgel torténd
fertOtlenitésére.

3.3 Kiemelt figyelmet kell forditani az alapvetd higiénés szabalyok betartasa. Az egyes
tevékenységeket megeldzden és azokat kovetden szappanos kézmosassal vagy alkoholos
kézfertdtlenitéssel kell biztositani a személyes tisztasagot. A jarvanyligyi helyzetre vald
tekintettel, atmeneti idore a gyermekek dvodai fogmosasa sziinetel.

3.4 A személyi higiéné alapvetd szabdlyairdl a gyermekek kapjanak részletes, az adott
korosztalynak megfeleld szintli tajékoztatast. A gyermekeknek tanitsdk meg az ugynevezett
kohogési etikettet: konyokhajlatba vald kohogés, tiisszentés, papir zsebkendd hasznalatat,
majd a hasznalt zsebkendd szemetes kukéaba dobasa és alapos kézmosas, esetleg
kézfertotlenités.

Az etikett fontossagara €s betartasara felhivjuk a csaladok figyelmét.
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3.5 A kohogeéssel, tiisszentéssel a kiilonbozo feliiletekre kertilt virus inaktivalasa érdekében
fokozottan tligyelni kell az intézmény tisztasdgara, a napi tobbszdri (minimum 2x) fertdtlenitd
takaritas (a csoportszobdkban, a folyosdkon €s a szocialis helységekben stb.) elvégzésére. A
fertdtlenitd takaritas soran kiemelt figyelmet kell forditani arra, hogy a kézzel gyakran érintett
feliiletek (ilyenek a tornapadok, asztalok, székek, az ajto-, ablakkilincsek, korlatok, villany-
és egyéb kapcsolok, informatikai eszk6zok -billentytizet, monitor, egér, egérpad, stb.-,
mosdok csaptelepei, WC lehuzok, stb.) valamint a padlo és a moshat6 falfeliiletek virus6lo
hatdsu szerrel fert6tlenitésére keriiljenek. Fokozott figyelemmel kisérjiik az 6vodai jatékok
rendszeres fertStlenitését.

3.6 A takaritast, fertdtlenitést tigy kell megszervezni, hogy az a gyermekek egészségét ne
veszélyeztesse. A takaritast végzd dolgozok részére a felhasznalt szernek megfeleld
védodeszkoz biztositasa és azok viselése sziikséges.

crer

forditani a folyamatos vagy rendszeres, fokozott intenzitdsi természetes szelldztetésre, mely
vonatkozik minden zart térre, igy a folyosokra, valamint a szocidlis helyiségekre is. A
helyiségek ablakat iddjaras és kornyezd forgalom fiiggvényében lehetdség szerint nyitva kell
tartani.

4, ETKEZTETESRE VONATKOZO SZABALYOK

4.1 Fokozottan kell tigyelni az étkezés helyszinének tisztasagara, a rendszeres
fertdtlenitésére. A feliiletek tisztitasakor tigyelni kell a kdrnyezet virusmentességének a
megodrzésére, a munkafolyamatok megfeleld szétvalasztasaval, valamint gyakoribb
fertdtlenitéssel.

4.2 Etkezés el6tt és utan kiemelt figyelmet kell forditani a gyermekek alapos szappanos
kézmosasara vagy kézfertOtlenitésére.

4.3. A csoportszobaban az asztalokon elhelyezett, k6zos hasznalati eszk6zok tisztantartasara,
fertdtlenitésére fokozottan kell figyelni, &tmenetileg célszeriibb kis, egyéni igények
biztositasaval kivaltani hasznélatukat (az 6nkiszolgalas elényben részesitésével, naposi
munka atgondolasaval).

4.4. Ajanlott a biztonsagos hokezeléssel (legalabb 2 percen at tartd 72°C-os
maghdmérsékletet, vagy az étel minden pontjan legalabb 75°C-ot biztosit) készithetd ételek
étlapon tartasa. Kiemelten fontos a zoldségek, gyiimodlcsok alapos folyovizes lemosasa. A
nyers, kellden nem tisztithato alapanyagot tartalmazoé ételek feltalaldsa keriilendo.

4.5. Rendkiviil fontos a gyermekek altal hasznalt edények, evoeszkdzok, poharak, talcak

megfeleld hatasfoku fertétlenitd mosogatasa, a tiszta evéeszkozok, poharak, tanyérok, talcak
cseppfertdzéstol védett tarolasa, onkiszolgalo rendszerben torténd talalasnal az evoeszkozok,
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tanyérok, poharak gyermekek altali tapogatasanak elkeriilése A kenyérkosarak tisztitdsa. A
textilidk gépi Gton torténd fertdtlenitd mosasa ajanlott.

4.6. Az étkeztetést végzo személyzet szamara virusold hatasu, alkoholos kézfertotlenitd szert
kell biztositani, és annak rendszeres hasznalatara fokozott hangstlyt kell fektetni.

4.7. Az 6vodai egészségnapokon kiemelten fontos a zoldségek, gylimdlcsdk alapos folyovizes
lemosésa (a csoportban dolgozok kozos feleldssége).

5. OVODAI EGESZSEGUGYI ELLATAS SZABALYAI

5.1 Az 6vodai szlirdvizsgalatok soran az egyéb egészségiigyi ellatasra vonatkozd szabalyokat
sziikséges betartani. Ennek megfelelden, amennyiben az egészségiigyi ellatas korlatozadsanak
elrendelésére nem keriil sor, a szlir6vizsgalatokat maradéktalanul el kell végezni.

6. GYERMEK HIANYZASOK KEZELESE

6.1 Annak a gyermeknek az 6vodai hidnyzasat, aki a virusfert6zés szempontjabol
veszélyeztetett csoportba tartozik tartds betegsége (példaul sziv-érrendszeri megbetegedések,
cukorbetegség, 1égz0szervi megbetegedések, rosszindulata daganatos megbetegedések, maj-
¢s vesebetegségek) vagy példaul immunszupprimalt allapota miatt, errdl orvosi igazoldssal
rendelkezik, és azt bemutatja, esetleges hidnyzésat igazolt hianyzasnak kell tekinteni. Igazolt
hianyzasnak tekintendd tovabba, ha a gyermek hatdsagi karanténba keriil a részére eloirt
karantén iddszakara. Jelen helyzetben egyéb alapos indoknak mindsiil a virusveszélyre
torténd sziiloi hivatkozas. Az mindenképpen fontos, hogy az igazolt mulasztashoz a sziilének
jeleznie kell irasban az 6vodédnak, hogy nem viszi a gyermeket a fenti okok valamelyikére
torténd hivatkozassal.

6.2 A gyermek tdvolmaradéasaval kapcsolatos valamennyi szabaly a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szol6 20/2012.
(VIIL. 31.) EMMI rendeletben foglaltak szerint érvényes, azok betartdsa szerint sziikséges
eljarni.

7. TEENDOK BETEG SZEMELY ESETEN

7.1 Amennyiben egy pedagdgusnal, vagy egyéb dolgozonal fert6zés tiinetei észlelhetd,
haladéktalanul vegye fel a kapcsolatot a haziorvosaval, aki az érvényes eljarasrend szerint
dont a tovabbi teendokrdl. Gyermek esetén az értesitendd hozzatartozo értesitésérol
gondoskodni kell, akinek a figyelmét fel kell hivni arra, hogy feltétleniil keressék meg
telefonon a gyermek haziorvosat. Azt kdvetden az orvos utasitdsainak alapjan jarjanak el.

7.2 A beteg gyermek el kell kiiloniteni, a feligyeletét ellaté személynek kesztyli és maszk
hasznalata kotelezo.

30



7.3 A gyermek az 6vodaban — hasonléan méas megbetegedésekhez — kizarolag orvosi
igazolassal térhet vissza, melyet az intézménynek el kell fogadnia, azt sajat hataskérben nem
biralhatja feliil.

7.4 Amennyiben kronikus betegséggel €16 gyermek az 11j koronavirus okozta jarvanyiigyi
helyzet miatt specialis eljarast, védelmet igényel, errdl a kezeldorvosnak kell dontenie, mely
alapjan a sziikséges intézkedéseket meg kell tenni.

a munkarend atalakitasara, a neveldtestiiletnek ki kell dolgoznia a sajat protokolljat és
bevezetésére fel kell késziilnie. Ehhez kovetjiik az intézmények az Oktatasi Hivatal honlapjan
kozzétételre keriil6 modszertani ajanlast.

8.2 Az NNK - a teriileti népegészségiigyi hatdsag, azaz a Megyei/Févarosi Kormanyhivatal
népegészségiigyi feladatkorben eljaré jarasi/kertileti hivatala altal elvégzett jarvanyiigyi
vizsgalat és kontaktkutatas eredménye alapjan - az EMMI Koznevelésért Felelos
Allamtitkarsagat tajékoztatja azon koznevelési intézmények, illetve feladat ellatasi helyek
alapadatairol, amelyekrdl bebizonyosodik, hogy az intézménnyel jogviszonyban allo
gyermek, pedagdgus vagy egyéb személy tesztje koronavirus-pozitiv.

8.3 Az adatok alapjan az EMMI és az NNK kozosen megvizsgalja, hogy sziikséges-e
elrendelni az intézményben mas munkarendet. Az 6vodaban az eltéré munkarend
bevezetésérdl az Operativ Torzs dont. Az intézmény a jogszabalyok alapjan arra jogosult
szervtol haladéktalanul tajékoztatast kap a dontésrdl. Az atallast okozo allapot megsziinése
utdn az intézmény, jelzést kap arra, hogy térjen vissza a normal munkarend szerinti
munkavégzés folytatasara. A tovabbi népegészségiigyi dontéseket az NNK ¢€s az érintett
szervezetek hozzak meg €s hajtjak végre.

8.4. A kozneveléssel 0sszefiiggd egyes kormanyrendeletek modositasarol sz616 417/2020
(VII1.30) Korm, rendelet 26.§ értelmében a koronavirus-vilagjarvany altal okozott fertézés
vagy fertdzott személyek megjelenése a nevelési-oktatasi intézménybe a

nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény 30.§ (5) bekezdése szerint megyére,
fovarosra kiterjedd vészhelyzetnek mindsiil. Ennek megfeleléen koronavirus érintettség az
adott intézményben vagy telepiilés intézményeiben csak az Oktatasi Hivatal rendelhet el
rendkiviili sziinetet.
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9. KOMMUNIKACIO

9.1 Az intézmények hiteles forrasokbdl tajékozddnak, és ennek fontossdgara hivjuk fel az
6voda kozosségéhez tartozok figyelmét. Az nevelés-oktatassal kapesolatos hireket a
www.kormany.hu és a www.oktatas.hu feliiletein kell kévetni.

9.2 Az intézmények kérdéseinek megvélaszolasira az alabbi e-mail-cimen van lehet8ség:
(vedekezesakoznevelesben@emmi.gov.hu), amelyen a kérdéseket és bejelentéseket a
koznevelési szakteriilet munkatérsai valaszoljak meg.

9.3 Az 1j koronavirus vonatkozasaban a rendeletben elbirtak teljesitéséhez az NNK 4ltal

kiadott és honlapjén kozzétett tijékoztatdk nyljtanak segitséget.

Szentendre, 2020. szeptember 08.

& Baloghné Kispal Monika
intézményvezet6

23

32



Legitimaciés zaradék

A Nkt. 25. § szerint a kdznevelési intézmény hazirendjét a neveldtestiilet elfogadta.
A hazirend nyilvanos.

1. Elfogadé hatarozat

A intézmény nevelotestiilete a hazirend tartalmat megismerte, elfogadta.

Kelt: Szentendre, 2020.09.09.

evélitestiilet képviselbje

2. Véleményezési jog gyakorliasa
A Nkt. 25. §-a szerint biztositott joganal fogva a Mesevirag- Gyermekvildag Ovoda sziildi

kdzossége nevében kijelentem, hogy az intézmény hézirendjét megismertiik, , annak tartalmaval
egyetértiink.

Kelt:Szentendre, 2020-09. 10 ﬂ éf {:@éfb

sziil6i K6z0sség képviselbje

A Mesevirag- Gyermekvilag Ovoda hazirendjét a fenntartd, 2020. 09.11-én megtartott iilésén
14./2020. sz. hatérozatkén jovahagyta.

Kelt:Szentendre, 2020.09.11. T TR
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Legitimaciés zaradék

A koznevelési intézmény hazirendjét a nevelStestiilet elfogadta.
A hézirend nyilvanos.

Szentendre, 2024. januar 22.

/ j;{i’/ rf/%w&._

Gyorgy Mariann Irma

Véleményezési jog gyakorldsa

Mesevirag- Gyermekvildg Ovoda sziil6i kizossége nevében kijelentem, hogy az intézmény
hazirendjét megismertiik, , annak tartalmaval egyetértiink.

Szentendre,2024, janudr 23.

Bédi Krisztina

A Mesevirag- Gyermekvildg Ovoda hézirendjét a fenntartd, 2024. janudr 30-4n megtartott iilésén
07./2024. sz. hatarozatkén jovahagyta.

Szentendre, 2024 januar 30.

Balogh Viktor
elndk
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Legitimacios zaradék

A hazirendet készitette:

[ 7 2 C,\;
hné Kispal Ménika
igazgato

Az Nkt. 70.§ (2) bekezdés g) pontja és a 25.§ (4) bekezdése értelmében

Nevelétestiilet nevében elfogadta:

Wyeeyp bt @Be
p G}/K!gy Mariann

Az Nkt. 32.§ (1) i)° értelmében a hazirend rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, a nevelbtestiilet
nevében kérem a fenntart6 jévahagyasit.

Fenntarto nevében jévihagyadsit megadta, 2025. augusztus 28-ai iilésén 3/2025. sz.
hatdrozatdval:

Lo,

AL

aldiras (pecsét)

Szentendre, 2025. augusztus 28.

© Egyhézi jogi személy, vagy vallasi egyesiilet esetén az Nkt. 32.§ (1) i) pont alapjan: a nevelési-oktatasi intézmény
hazirendje a fenntarto jovahagyasaval valik érvényessé.

Onkorményzati fenntartasa koznevelési intézmény esetén: az Nkt. 25.§ (4) bekezdése alapjan a hazirend azon
rendelkezéseinek hatalybalépéséhez, amelyekbdl a fenntartora tobbletkitelezettség harul, a fenntartd egyetértése
sziikséges.
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